
 

ตัวชี้วัดที่ 11 การสง่เสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

7. Happy Money การส่งเสรมิให้บุคลากรด้านการออมและการวางแผนการใช้จา่ย 

การจัดอบรมสร้างอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้แก่บุคลากร 

 



 



 



 



 



 

 


